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Úřad Městského obvodu                      Pro jednání Zastupitelstva Městského obvodu    
Pardubice VII                                       Pardubice VII dne 17. 12. 2025 

 
Zpracovala: Petra Žďárská 

          pracovnice kanceláře úřadu 
 
Předkládá: Jan Rejda 
                         starosta MO Pardubice VII 

 

 

 

 
Aktualizace Pravidel hospodaření sociálního fondu  

Městského obvodu Pardubice VII 

 

Důvodová zpráva 
 
Předkládáme návrh aktualizace „Pravidel hospodaření sociálního fondu Městského obvodu 
Pardubice VII“ (dále jen Pravidla“). Změna se týká čl. II – Zdroje fondu. Do nového návrhu pravidel 
je promítnuto zvýšení příspěvku z rozpočtu MO z ročního objemu nákladů zúčtovaných na platy a 
náhrady platů zaměstnanců a odměn uvolněných členů ZMO do sociálního fondu z 7 % na 7,5 %. 
Jedná se o změnu, která uvádí do souladu zvýšení příspěvku do fondu v rámci celého 
statutárního města Pardubice. Ostatní články „Pravidel“ zůstávají beze změny. Návrh změny 
není zapracován do návrhu rozpočtu MO Pardubice VII na rok 2026 a bude zařazen do nejbližší 
změny rozpočtu 2026. 
 
 
Projednáno na jednání RMO dne 3. 12. 2025 a Finančního výboru dne 15.12.2025. 
 
 
 
 
 
 
 
Návrh na usnesení: 
 
ZMO schvaluje úpravu Pravidel hospodaření sociálního fondu Městského obvodu Pardubice 
VII tak, aby od roku 2026 a roky následující činil příspěvek z rozpočtu Městského obvodu 
Pardubice VII do Sociálního fondu 7,5 % ze skutečně vyplacených částek ve smyslu čl. 2 
Pravidel hospodaření sociálního fondu (namísto současných 7,0 %). 
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MĚSTSKÝ OBVOD PARDUBICE VII 
 

 

PRAVIDLA 
Městského obvodu Pardubice VII  

 
 
 

Pravidla hospodaření sociálního fondu 
 
 
 
Pravidla  schválena usn. ZMO č. 152/17-3/2013 s účinností od 1. 4. 2013. 
 
Změny: 
K   1. 1. 2018 - změna čl. II – Zdroje fondu – schváleny usn. ZMO č. 154/18-12/2017 
 
K 13. 3. 2019 - změna čl. I – Účel sociálního fondu – zřizování fondu – schválen usn.  ZMO                      
                          č. 30/3-3/2019 
K  1. 1. 2022 -  změna čl. II – Zdroje fondu – schvaleny usn. ZMO č. 144/16-12/2021 
K  1. 1. 2024 – změna čl. II – Zdroje fondu – schváleny usn.  ZMO č. 68/7-9/2023 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
Platí od: 1. 4. 2013 Účinná v novelách dne: 1. 1. 2024 

Závazná pro: všechny zaměstnance Městského obvodu Pardubice VII 
Schválená: ZMO Úřadu Městského obvodu Pardubice VII 1. 1. 2024 
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PRAVIDLA HOSPODAŘENÍ SOCIÁLNÍHO FONDU 
 
 

Článek 1 
Účel sociálního fondu 

 
Sociální fond je zřizován Zastupitelstvem Městského obvodu VII v souladu se zákonem o obcích  
(zákon 128/2000 Sb. v platném znění) . Sociální fond slouží k financování výdajů na sociální 
potřeby zaměstnanců Statutárního města Pardubice – Městského obvodu Pardubice VII, 
kteří jsou zařazení do Úřadu MO Pardubice VII (dále jen zaměstnanci) a uvolněných členů 
zastupitelstva městského obvodu. 

 
Článek II 

Zdroje fondu 
 

Příspěvky z rozpočtu Městského obvodu Pardubice VII do fondu činí 7,5% ze skutečně 
vyplacených mezd zaměstnanců a odměn uvolněných členů zastupitelstva a dále 
připsané úroky z účtu u peněžního ústavu. 

 
Článek III 

Použití fondu 
 

Prostředků fondu lze použít podle schválené podoby rozpočtu MO – rozpočtu sociálního 
fondu pro konkrétní rok pro: 

1. Příspěvek na stravování zaměstnanců a uvolněných členů zastupitelstva 
2. Příspěvek na životní pojištění nebo penzijní připojištění, 
3. Příspěvek při životních výročích (50 let a každých dalších pět let věku) 
4. Ostatní: 

a. Příspěvek na reprezentaci 
b. Příspěvek na rekreaci 
c. Příspěvek na vzdělávání mimo pracoviště, př. jazykové kurzy 
d. Příspěvek na služby sportovních, kulturních, rekreačních a zdravotních 

zařízení 
e. Příspěvek na očkování 
f. Příspěvek na vitamínové prostředky 

 
Z prostředků fondu se dále hradí bankovní poplatky za účet sociálního fondu u peněžního 
ústavu. 
 
Prostředky fondu mohou být poskytnuty osobám uvedeným v článku I. v peněžní či 
nepeněžní formě. 
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                                                                          Článek IV 
Hospodaření s fondem 

 
1. Jedná se o fond Městského obvodu Pardubice VII 
2. Návrh rozpočtu sociálního fondu a jeho změny zpracovává Úřad MO Pardubice VII 

a schvaluje Zastupitelstvo Městského obvodu. 
3. O jednotlivých čerpáních prostředků fondu včetně výše úhrad rozhoduje v souladu 

s článkem III. tajemník Úřadu MO Pardubice VII. 
4. Evidence o čerpání fondu je součástí účetnictví MO Pardubice VII. Evidenci 

v účetnictví a finanční operace provádí ekonomický odbor na samostatném účtu. 
Správcem rozpočtu je kancelář úřadu. 

5. Během roku se tvorba i výdaje sociálního fondu řídí schváleným rozpočtem 
sociálního fondu a zásadami pro použití dle článku III. 
Převody základního přídělu do fondu během roku se uskutečňují zálohově z roční 
plánované výše. Vyúčtování skutečného ročního přídělu a zpráva o hospodaření 
s prostředky fondu jsou předkládány v rámci závěrečného účtu hospodaření MO 
Pardubice VII. 

6. Na poskytnutí plnění není právní nárok, pokud není stanoveno jinak. 
7. Nevyčerpané prostředky sociálního fondu se převádějí do dalších let. 

 
 
 
    Jan Rejda 
                      starosta MO Pardubice VII 
 

 
 


